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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/-in (IHK)

ZIELE UND ZIELGRUPPEN

Das Studienangebot ,Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK)“ richtet sich an Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Personalwesen, die Aufgaben der Entgeltabrechnung wahrnehmen und an sol-
che, die eine entsprechende Tétigkeit anstreben. Der Lehrgang vermittelt umfassende Kennt-
nisse der steuerrechtlichen und sozialversicherungsrechtlichen Grundlagen der Entgeltabrech-
nung und der Abrechnungstechnik. Sonderthemen wie AuRenprifungen, Abschlussarbeiten,
Reisekostenrecht und Altersvorsorge runden den Stoffplan ab.

ZERTIFIKATSABSCHLUSS

Bei regelméaRiger Teilnahme stellt die IHK-Akademie eine Teilnahmebescheinigung tUber den
Besuch des Lehrganges aus.

Die Bedingungen flr die Zertifizierung zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) sind in
den beigefugten ,Richtlinien fir die Zertifizierung zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in
(IHK)* dargestellt.

Die erfolgreiche Teilnahme am Zertifizierungsverfahren bestétigt die IHK-Akademie Koblenz
e. V. mit dem Zertifikat ,Lohn- und Gehaltsbuchhalter (IHK) / Lohn- und Gehaltsbuchhalterin
(IHK)".

LEHRGANGSKONZEPT

Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) - Abschlussmodul

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung
Steuern und Sonderthemen

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung
Grundlagen und Vertiefung
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/-in (IHK)

KURSFORMEN

Sie kdnnen zwischen drei Kursformen wahlen, die es ermdglichen sich an betrieblichen Belangen
und den privaten Lebensumstanden zu orientieren.

Grundsatzlich kénnen die Module auch einzeln gebucht werden, wenn die jeweiligen Zugangs-
voraussetzungen erfullt sind.

|.  PRASENZ-LEHRGANG

Diese Kursform findet in ca. 7 Monaten mit 24 Prasenzterminen i.d.R. von 8.30 Uhr bis 16.00 Uhr
statt. Einen genauen Terminplan erhalten Sie auf Anfrage.

[I.  BLENDED-LEARNING-LEHRGANG

Diese Kursform findet in ca. 6 Monaten mit 11 Prasenzterminen i.d.R. von 8.30 Uhr bis 16.00
Uhr statt. Einen genauen Terminplan erhalten Sie auf Anfrage.

Die Kombination aus selbst organisiertem Lernen und Prasenztagen eignet sich fir Sie, wenn
Sie sich Uberwiegend zeit- und ortsunabhangig und eigenverantwortlich mit den Inhalten der
Weiterbildung auseinandersetzen mochten.

Im Blended Learning Lehrgang ergénzen sich verschiedene Lernformen und fiihren Sie zum Er-
folg. Grundlagenwissen erarbeiten Sie sich anhand der gedruckten Kursunterlagen und der On-
line-Inhalte. Teletutoren unterstitzen Sie dabei. In Prasenzveranstaltungen kénnen Sie lhr Wis-
sen verfestigen und einlben.

[II. " ONLINE-LEHRGANG

Diese Kursform findet in ca. 6 Monaten mit 11 Live-Online-Terminen i.d.R. von 8.30 Uhr bis
14:45 Uhr und 6 Webinaren von 18:00 — 19:30 bzw. 9-10 Uhr statt. Auch die Zertifikatsprifun-
gen werden Uber die Lernplattform digital gesteuert. Einen genauen Terminplan erhalten Sie auf
Anfrage.

Die Kombination aus selbst organisiertem Lernen und Prasenztagen eignet sich fur Sie, wenn
Sie sich Uberwiegend zeit- und ortsunabhangig und eigenverantwortlich mit den Inhalten der
Weiterbildung auseinandersetzen mochten.

Im Online-Lehrgang ergénzen sich verschiedene Lernformen und fuhren Sie zum Erfolg. Grund-
lagenwissen erarbeiten Sie sich anhand der gedruckten Kursunterlagen und der Online-Inhalte.
Teletutoren unterstitzen Sie dabei. Im Live-Online-Unterricht kénnen Sie lhr Wissen verfestigen
und eintben. Die Lernzeiten im Online-Tutorium sind frei wahlbar. Wahrend der Online-Tutorien
konnen Sie ca. 6-10 h Lernzeit pro Woche einplanen.
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/-in (IHK)

KURSORT
Die Prasenztermine finden in Koblenz statt.

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Die Zulassungsvoraussetzungen sind flexibel gestaltet:

Interessenten ohne Vorkenntnisse in Lohn- und Gehaltsabrechnung belegen den Komplettlehr-
gang. Soweit Vorkenntnisse entsprechend des Blocks Lohn- und Gehaltsabrechnung - Grundla-
gen und Vertiefung vorhanden sind (Inhalte siehe Modulbeschreibungen), kann auf deren Bele-
gung verzichtet werden.

Weiterhin werden die Bereitschaft zu eigenverantwortlichem, selbststandigem Lernen auch au-
Rerhalb des Unterrichts und zu aktiver Mitgestaltung des Studiums vorausgesetzt.

TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN

Der Blended-Learning- und der Online-Lehrgang werden uber eine Online-Lernplattform organi-
siert und betreut. Da auch Unterricht im Online-Seminarraum stattfindet, benétigen Sie einen In-
ternet-Zugang und Sicherheit im Umgang mit Internet-Anwendungen und géngiger Office-Soft-
ware. Sie bengtigen Zugriff auf einen Computer mit Internetverbindung. Auf einen Teil der Lerni-
nhalte kann auch erganzend mit mobilen Geraten zugegriffen werden.

Ein Text- oder Tabellenverarbeitungsprogramm, ein PDF-Reader sowie Lautsprecher sollten vor-
handen sein, um mit allen Lern- und Ubungsinhalten arbeiten zu kénnen.

Fur die Teilnahme an Veranstaltungen im Online-Seminarraum wird grundsatzlich ein Headset
empfohlen. Die Teilnahme ist ebenso (falls vorhanden) tber ein eingebautes Mikrofon und Laut-
sprecher moglich, aber ggf. mit Einbuf3en in der Tonqualitat verbunden. Eine Webcam ist dar-
Uber hinaus fir die Zusammenarbeit im Online-Seminarraum dringend zu empfehlen.

Infobroschiire Lohn 2023-2024_NEU.docx/Revision 3.1/09.05.23/Hammes Seite 4



Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK)

Lehrgangsmodul

m Akademie Koblenz

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung - Grundlagen und Vertiefung

Voraussetzungen

Fir die Belegung dieses Moduls sind keine besonderen Vorkenntnisse erforderlich.

Stoffplan Grundlagen
Einrichtung einer Lohnbuchhaltung

Ermittlung der Stammdaten
- des Arbeitgebers
- der Arbeitnehmer
- der Sozialversicherungen
- die Lohnarten

Die Anmeldung von Arbeitnehmern
- notwendige Angaben
- notwendige Meldungen
- notwendige Unterlagen

Die Lohn- und Gehaltsabrechnung
- Ermittlung des Bruttoentgelts
- Ermittlung der Lohnsteuerabzlige
- Ermittlung der Sozialversicherungsabziige
- das Nettoentgelt

Aufzeichnungen und Meldungen
- das Lohnkonto
- die Sozialversicherungsbeitragsnachweise
- Lohnsteueranmeldung
- Sozialversicherungsmeldung
- Buchungsliste fur die Lohn- und Gehalts-
buchhaltung
- Zahlungen

Ausscheiden eines Arbeitnehmers
- Elektronische Lohnsteuerbescheinigung
- Abmeldung ausgeschiedener Arbeitneh-
mer

Prafung

Stoffplan Vertiefung

Besondere Personengruppen
- Minijobs
- Studenten, Praktikanten, Schiler
- Rentner
- Geschéftsfuhrer
- Niedriglohnsektor

Besondere Abrechnungen
- Teillohnzeitraum
- Mutterschutz
- Elternzeit

Besondere Bezlige
- Zuschlage
- Feiertagslohn
- Abfindungen
- Vermoégenswirksame Leistungen
- Lohnfortzahlung

Sachbezlige

Bei regelmaRiger Teilnahme stellt die IHK-Akademie eine Teilnahmebescheinigung tber den

Besuch des Lehrganges aus.

Im Anschluss an das Lehrgangsmodul findet eine Zertifikatsprifung in Form einer Klausurarbeit
statt. Die IHK-Akademie Koblenz e. V. stellt bei erfolgreicher Teilnahme ein Zertifikat aus.

Zertifizierung zum / zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in

Das Modul Lohn- und Gehaltsbuchhaltung — Grundlagen und Vertiefung ist kein Pflichtmodul fur
die Zertifizierung zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in. Die im Modul Lohn- und Gehalts-
buchhaltung - Grundlagen und Vertiefung vermittelten Kenntnisse werden jedoch fir die Bele-
gung des Moduls Lohn- und Gehaltsbuchhaltung -Steuern vorausgesetzt.
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK)

m Akademie Koblenz
Lehrgangsmodule

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung — Steuern und Sonderthemen

Voraussetzungen

Vorkenntnisse entsprechend den Inhalten des Moduls Lohn- und Gehaltsbuchhaltung - Grund-
lagen und Vertiefung

Stoffplan Steuern

Allgemeines Steuerrecht
- Mitwirkungs- und Aufzeichnungspflichten
- Korrekturvorschriften
- Fristen
- Rechtsbehelf
- Haftung des Arbeitgebers

Einkommensteuerrecht
- Sachliche und persoénliche Steuerpflicht
- Einkunftsarten und Abgrenzungsprobleme
- Steuerfreie Einkiinfte

Lohnsteuer
- Erhebung
- Lohnsteuerkarte und Lohnsteuerklassen
- Lohnsteuertabellen
- Lohnsteuerermaliigung
- Lohnsteuerabzug
- Pauschalierung der Lohnsteuer
- bei Sachbezligen
- bei Aushilfen
-in besonderen Fallen
- Pflichten des Arbeitgebers in Bezug auf die
Lohnsteuer

Umsatzsteuerrecht

- Grundprinzipien der Umsatzsteuer
- Entnahmen von Sachen und Leistungen

Prafungen

Stoffplan Sonderthemen

Abschlussarbeiten
- Abschluss der Lohnkonten
- Lohnsteuerbescheinigungen
- Jahresmeldungen
- Berufsgenossenschaftsmeldung
- Ruckstellungen zum Jahresabschluss

Er6ffnung des neuen Buchungsjahres
- Sozialversicherung
- Gehalter und Zulagen
- gesetzliche Neuerungen
Prifungen im Lohn- und Gehaltsbericht
- Vorbereitung
- Durchfiihrung
- Ergebnis
Betriebliche Altersvorsorge
Reisekostenrecht
Kurzarbeit

Lohnpfandung

Bei regelmaRiger Teilnahme stellt die IHK-Akademie eine Teilnahmebescheinigung tiber den

Besuch des Lehrganges aus.

Im Anschluss an die Lehrgangsmodule findet jeweils eine Zertifikatsprifung in Form einer Klau-
surarbeit statt. Die IHK-Akademie Koblenz e. V. stellt bei erfolgreicher Teilnahme ein Zertifikat

aus.

Zertifizierung zum / zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in

Die Module Lohn- und Gehaltsbuchhaltung - Steuern und Sonderthemen sind Pflichtmodule ftr
die Zertifizierung zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in. Die Erbringung der Zertifizierungs-
leistungen der Module Lohn- und Gehaltsbuchhaltung — Steuern und Sonderthemen sind Vo-
raussetzung fir die Zulassung zum Abschlussmodul.
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) m Akademie Kablenz

Abschlussmodul
Fallstudie und Fachgesprach

Ziele

Im Rahmen des Abschlussmoduls weisen die Teilnehmenden nach, dass sie die Kenntnisse
und Fertigkeiten besitzen, die zum Erwerb des Zertifikates ,Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in“ er-
forderlich sind. Das Abschlussmodul besteht aus einem vorbereitenden Ubungsteil, der Fallstu-
die und dem Fachgesprach.

Voraussetzungen
Voraussetzung fur die Zulassung zum Abschlussmodul ist die Vorlage der Zertifikate
e Lohn- und Gehaltsbuchhaltung - Steuern

e Lohn- und Gehaltsbuchhaltung - Sonderthemen

Inhalte
e Ubungen zur Fallstudie
o Fallstudie

o Fachgesprach

Zertifizierung zum / zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in

Die Durchfuihrung der Zertifikatsprifung richtet sich nach den ,Richtlinien fur die Zertifizierung
zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK)* in der jeweils aktuellen Fassung.
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) Akademie Koblenz

Richtlinien fur die Zertifizierung zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK)
(Anderungen vorbehalten)

1. Die Zertifizierung zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in IHK durch die IHK-Akademie Koblenz e.V.
setzt die Teilnahme an den folgenden Veranstaltungen (Modulen) sowie die Erbringung der im Rah-
men dieser Module geforderten Zertifizierungsleistungen voraus:

1. Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (Steuern)
2. Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (Sonderthemen)
3. Abschlussmodul (Fallstudie und Fachgesprach).

2. Die Zertifizierungsleistungen der Module nach Nr. 1 bis Nr. 2 bestehen in jeweils einer zu fertigenden
Klausurarbeit. In den Klausurarbeiten sollen die Teilnehmer nachweisen, dass sie eigenstandig in
der Lage sind, praxisbezogene Félle sachgerecht zu l6sen. Die Klausurarbeiten kénnen auch bis
maximal 20% aus offen gestellten Wissensfragen bestehen. Die zu prifenden Themen richten sich
nach den in der jeweilig aktuellen Modulausschreibung dokumentierten Inhalten. Die Bearbeitungs-
dauer betragt zwischen 60 und héchstens 120 Minuten.

Zur Erbringung der Zertifizierungsleistungen sind mindestens 50% der maximal erreichbaren Punkt-
zahl notwendig.

3. Die Zertifizierungsleistung des Moduls nach Nr. 3 besteht in einer unter Aufsicht zu bearbeitenden
Fallstudie sowie einem Fachgesprach.

In der Fallstudie ist eine komplexe Lohnabrechnung zu erstellen. In diesem Rahmen sind Aufgaben
zu lésen, die verschiedene Bereiche der Lohn- und Gehaltsabrechnung beriihren. Die Themen rich-
ten sich nach den in den jeweilig aktuellen Beschreibungen der Module nach Nr. 1 und 2 dokumen-
tierten Inhalten.

Die Bearbeitungsdauer der Fallstudie betragt mindestens 120 und hoéchstens 180 Minuten. Eine Zu-
lassung zu den Veranstaltungen des Moduls nach Nr. 3 erfolgt nur, wenn die Zertifizierungsleistun-
gen fur die Module nach Nr. 1 und 2 vollstéandig erbracht wurden.

Im Fachgesprach sollen die Teilnehmer nachweisen, dass sie Uber das erforderliche Berufswissen
eines Lohn- und Gehaltsbuchhalters verfligen. Die Themen des Fachgespréachs richten sich nach
den in den jeweilig aktuellen Beschreibungen der Module Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (Grundla-
gen, Vertiefung, Steuern und Sonderthemen) dokumentierten Inhalten. Das Fachgesprach dauert ca.
15 Minuten je Teilnehmer. Es kann als Einzel- oder Gruppengesprach gefiihrt werden.

Die Zertifizierungsleistung des Moduls nach Nr. 3 ist erbracht, wenn sowohl in der Fallstudie als
auch im Fachgesprach mindestens 50% der maximal erreichbaren Punktzahl erreicht wurden.

4. Alle Zertifizierungsleistungen kdénnen beliebig oft wiederholt werden. Zwischen der ersten und der
letzten Zertifizierungsleistung durfen nicht mehr als funf Jahre liegen.

5. Leistungen, die in anderen Veranstaltungen der IHK-Akademie Koblenz e.V. erbracht wurden, kén-
nen auf die Zertifizierung zum / zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in IHK angerechnet werden, soweit
sie inhaltlich den Anforderungen entsprechen. Eine Anrechnung der Leistungen nach Ziffer 3 dieser
Richtlinien kommt nicht in Betracht.

6. Uber den erfolgreichen Abschluss stellt die IHK-Akademie ein Zeugnis und ein Zertifikat ,,Lohn- und
Gehaltsbuchhalter/in IHK* aus. Dabei werden die Einzelnoten fir die Fallstudie und das Fachge-
sprach ausgewiesen.

Fur Teilnehmer, die Gber die in Nr. 1 genannten notwendigen Zertifizierungsleistungen hinaus die
Module Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (Grundlagen) und/oder Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (Ver-
tiefung) belegt haben, werden auf Antrag die Ergebnisse dieser Module in das Zeugnis aufgenom-
men.

Koblenz, den 16.11.2021
IHK-Akademie Koblenz e.V.
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK)

ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN

1.2

2.2

2.3
2.4

25

2.6

2.7

3.2

33

34

35

3.6

3.7

Geltungsbereich

Die folgenden Allgemeinen Geschaftsbedingungen (im Folgenden
AGB) gelten fir samtliche vom Kunden bei der IHK-Akademie Koblenz
e.V., Josef-Gorres-Platz 19, 56068 Koblenz (im Folgenden IHK-Aka-
demie) gebuchten Prasenzveranstaltungen, Onlineveranstaltungen
ohne (standige) Prasenz vor Ort und Leistungen des Fernunterrichtes
(im Folgenden zusammen MaRnahmen) sowie den Zugang zu E-Lear-
ning-Leistungen.

Entgegenstehende oder abweichende Allgemeine Geschaftsbedin-
gungen oder sonstige Einschrankungen des Kunden werden nicht
Vertragsbestandteil, es sei denn, die IHK-Akademie hat diesen im Ein-
zelfall vor Vertragsschluss ausdrticklich zugestimmt.

Begriffe

Verbraucher im Sinne dieser AGB ist der Kunde bei jedem Vertrag,
den er mit der IHK-Akademie zu einem Zweck schliet, der weder ei-
ner gewerblichen noch einer selbststandigen beruflichen Tatigkeit des
Kunden zugerechnet werden kann.

Unternehmer im Sinne dieser AGB ist der Kunde bei jedem Vertrag,
den er mit der IHK-Akademie zu einem Zweck schlief3t, der einer ge-
werblichen und / oder selbststandigen beruflichen Tétigkeit des Kun-
den zugerechnet werden kann.

Kunden sind sowohl Verbraucher als auch Unternehmer.
Prasenzveranstaltungen sind MaBnahmen, die von der IHK-Akademie
unter standiger Prasenz des Kunden vor Ort durchgefiihrt werden.
Onlineveranstaltungen sind MalRnahmen, die von der IHK-Akademie
ohne (standige) Prasenz der Kunden vor Ort und / oder tber das Inter-
net durchgefiihrt werden.

Im Rahmen von E-Learning-Leistungen werden digitale Inhalte von
der IHK-Akademie zur Verfligung gestellt. Eine Interaktion mit dem
Kunden — ob vor Ort oder tiber das Internet — findet nicht statt.
Fernunterricht sind Mal3nahmen der IHK-Akademie auf Vermittlung
von Kenntnissen und Fahigkeiten die Giberwiegend ohne Présenz der
Kunden vor Ort und / oder uber das Internet durchgefiihrt werden, was
einen erganzenden Unterricht des Kunden auch vor Ort bei der IHK-
Akademie nicht ausschlie3t. Die IHK-Akademie tibersendet bei Beginn
des Lehrgangs Fernlehrmaterial einschlieBlich der vorgesehenen Ar-
beitsmittel in den vereinbarten Zeitabstanden an den Teilnehmer und
tiberwacht den Lernerfolg, korrigiert insbesondere die eingesandten
Arbeiten innerhalb angemessener Zeit sorgféltig, und gibt dem Teil-
nehmer am Fernunterricht diejenigen Anleitungen, die er erkennbar
benétigt.

Vertragsschluss

MaRnahmen und E-Learning-Leistungen kénnen vom Kunden tber
die Webseite www.ihk-akademie-koblenz.de gebucht werden. Die
Webseite steht in deutscher Sprache zur Verfligung.

Die Darstellung der Leistungen auf der Webseite stellt kein rechtlich
bindendes Angebot der IHK-Akademie an den Kunden dar. Erst der
Kunde gibt nach Eingabe der erforderlichen Daten und durch Klicken
des Buttons ,Zahlungspflichtig buchen® im abschlieRenden Schritt des
Buchungsvorgangs ein rechtlich verbindliches Angebot in Bezug auf
die ausgewéhlte MaRnahme bzw. die ausgewéhlte E-Learning-Leis-
tung gegeniiber der IHK-Akademie ab.

Der Kunde kann alle Eingaben vor der verbindlichen Buchung laufend
tiber die Ublichen Tastatur- und Mausfunktionen korrigieren. Alle Ein-
gaben werden insbesondere vor der verbindlichen Buchung noch ein-
mal in einem Bestatigungsfenster angezeigt und kénnen auch dort
mittels den Gblichen Tastatur- und Mausfunktionen vom Kunden korri-
giert werden.

Die IHK-Akademie speichert die Buchung und sendet dem Kunden
eine Bestéatigung Uber den Eingang der Buchung zusammen mit den
aktuellen AGB zu. Ein Vertrag tUber die gebuchte Manahme kommt
jedoch erst dann zustande, wenn die Buchung durch die IHK-Akade-
mie nach Prifung der vorhandenen Kapazitat und Durchfiihrbarkeit
der MaBnahme ausdriicklich bestétigt wird. Die Buchungen werden
nach der Reihenfolge ihres Eingangs beriicksichtigt. Ein Vertrag tiber
die gebuchte E-Learning-Leistung kommt durch Leistungserbringung
zustande.

Ubersteigt die Anzahl der Buchungen die vorhandenen Kapazitaten,
werden die Buchungen geméR ihres Eingangs bei der IHK-Akademie
auf eine Warteliste gesetzt und riicken bei frei werdender Kapazitét
nach. Kann eine Buchung nicht beriicksichtigt werden, wird der Kunde
hieriiber unverziiglich entsprechend informiert.

Der Vertragstext einschlie3lich der im Zeitpunkt des Vertragsschlus-
ses glltigen AGB wird von der IHK-Akademie nicht gespeichert und ist
dem Kunden daher in dieser Fassung nach Vertragsschluss nicht
mehr zugénglich. Der Kunde hat jedoch die Méglichkeit, die AGB im
Rahmen des Buchungsvorgangs abzurufen und in wiedergabeféhiger
Form zu speichern.

Im Falle der Buchung per Telefon, Telefax, E-Mail oder Post gibt der
Kunde ein verbindliches Angebot durch die vollstéandige Mitteilung der
von der IHK-Akademie bendtigten Informationen ab. Die IHK-Akade-
mie speichert die Buchung des Kunden und sendet diesem eine Be-
statigung uber den Eingang seiner Buchung zusammen mit den

4.2
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aktuellen AGB zu. Der Vertrag zwischen der IHK-Akademie und dem
Kunden kommt bei MaRnahmen mit der ausdrticklichen Bestétigung
durch die IHK-Akademie und bei E-Learning-Leistungen durch die
erste Erfillungshandlung zustande.

Vertragsgegenstand

Der Vertragsgegenstand ergibt sich aus der Leistungsbeschreibung
der jeweiligen MalRnahme bzw. E-Learning-Leistung.

Bei Prasenzveranstaltungen ist der Kunde selbst fir die Anreise zum
Veranstaltungsort verantwortlich. Fur die Teilnahme an einer Online-
veranstaltung und den Zugang zu den E-Learning-Leistungen benétigt
der Kunde einen Computer mit Zugang zum Internet. Die Kosten hier-
fur tragt der Kunde. Vor Beginn einer Onlineveranstaltung bzw. fir den
Zugang zu den E-Learning-Leistungen werden dem Kunden die Zu-
gangsdaten rechtzeitig zur Verfligung gestellt.

Widerrufsbelehrung

Widerrufsrecht fur Verbraucher im Rahmen der Buchung von
Prasenzveranstaltungen, Onlineveranstaltungen ohne (standige)
Prasenz vor Ort sowie beim Zugang zu E-Learning-Leistungen
Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von Griin-
den diesen Vertrag zu widerrufen.

Die Widerrufsfrist betréagt vierzehn Tage ab dem Tag des Vertragsab-
schlusses.

Um Ihr Widerrufsrecht auszuiiben, miissen Sie uns (IHK-Akademie
Koblenz e.V., Josef-Goérres-Platz 19, 56068 Koblenz, Tel: 0261
30471-0, Fax: 0261 30471-21, E-Mail: service@ihk-akademie-kob-
lenz.de) mittels einer eindeutigen Erklarung (z.B. ein mit der Post ver-
sandter Brief, Telefax oder E-Mail) uber Ihren Entschluss, diesen Ver-
trag zu widerrufen, informieren. Sie kdnnen dafir das beigefiigte Mus-
ter- Widerrufsformular verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben
ist.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung
uber die Ausiibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist
absenden.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen,
die wir von lhnen erhalten haben, unverziglich und spéatestens binnen
vierzehn Tagen ab dem Tag zuriickzuzahlen, an dem die Mitteilung
uber lhren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Fir
diese Riickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie
bei der urspriinglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit
Ihnen wurde ausdriicklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall
werden lhnen wegen dieser Riickzahlung Entgelte berechnet.

Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistung wéhrend der Wider-
rufsfrist beginnen soll, so haben Sie uns einen angemessenen Betrag
zu zahlen, der dem Anteil der bis zu dem Zeitpunkt, zu dem Sie uns
von der Ausuibung lhres Widerrufsrechts hinsichtlich dieses Vertrags
unterrichten, bereits erbrachten Dienstleistungen im Vergleich zum
Gesamtumfang der im Vertrag vorgesehenen Dienstleistung ent-
spricht.

Muster-Widerrufsformular

Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann fiillen Sie bitte dieses
Formular aus und senden Sie es zuriick an:

IHK-Akademie Koblenz e.V.

Josef-Gorres-Platz 19

56068 Koblenz

Fax: 0261 30471-21

E-Mail: service@ihk-akademie-koblenz.de

Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/funs (*)
abgeschlossenen Vertrag tber

Bestellt am (*)/erhalten am (*)

Name des/der Verbraucher(s)

Anschrift des/der Verbraucher(s)

Unterschrift des/der Verbraucher(s)
(nur bei Mitteilung auf Papier)

Datum

(*) Unzutreffendes streichen.
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Widerrufsrecht des Teilnehmers im Rahmen der Buchung von
Leistungen des Fernunterrichts

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von Griin-
den diesen Vertrag zu widerrufen.

Die Widerrufsfrist betragt vierzehn Tage ab dem Tag des Vertragsab-
schlusses.

Um lhr Widerrufsrecht auszutiben, missen Sie uns (IHK-Akademie
Koblenz e. V., Josef-Gorres-Platz 19, 56068 Koblenz, Tel: 0261
30471-0, Fax: 0261 30471-21, E-Mail: service@ihk-akademie-kob-
lenz.de) mittels einer eindeutigen Erklarung (z. B. ein mit der Post ver-
sandter Brief, Telefax oder E-Mail) Gber lhren Entschluss, diesen Ver-
trag zu widerrufen, informieren. Sie kénnen dafir das beigefligte Mus-
ter-Widerrufsformular verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben ist.
Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung
tber die Austibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist
absenden.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen,
die wir von Ihnen erhalten haben, einschlieB3lich der Lieferkosten (mit
Ausnahme der zusatzlichen Kosten, die sich daraus ergeben, dass
Sie eine andere Art der Lieferung als die von uns angebotene, giins-
tigste Standardlieferung gewahlt haben), unverziiglich und spatestens
binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zurtickzuzahlen, an dem die Mit-
teilung Uber lhren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist.
Fur diese Riickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das
Sie bei der urspriinglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn,
mit Ihnen wurde ausdriicklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall
werden lhnen wegen dieser Riickzahlung Entgelte berechnet. Wir
kénnen die Rickzahlung verweigern, bis wir das Unterrichtsmaterial
wieder zuriickerhalten haben oder bis Sie den Nachweis erbracht ha-
ben, dass Sie das Unterrichtsmaterial zurtickgesandt haben, je nach-
dem, welches der friihere Zeitpunkt ist.

Sie haben das Unterrichtsmaterial unverziglich und in jedem Fall spa-
testens binnen vierzehn Tagen ab dem Tag, an dem Sie uns uber den
Widerruf dieses Vertrags unterrichten, an uns zuriickzusenden oder
zu Ubergeben. Die Frist ist gewahrt, wenn Sie das Unterrichtsmaterial
vor Ablauf der Frist von vierzehn Tagen absenden.

Sie tragen die unmittelbaren Kosten der Riicksendung des Unter-
richtsmaterials. Sie mussen fiir einen etwaigen Wertverlust des Unter-
richtsmaterials nur aufkommen, wenn dieser Wertverlust auf einen zur
Priifung der Beschaffenheit, Eigenschaften und Funktionsweise des
Unterrichtsmaterials nicht notwendigen Umgang mit diesem zuriickzu-
ftihren ist.

Muster-Widerrufsformular

Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann fillen Sie bitte dieses
Formular aus und senden Sie es zuriick an:

IHK-Akademie Koblenz e.V.

Josef-Gorres-Platz 19

56068 Koblenz

Fax: 0261 30471-21

E-Mail: service@ihk-akademie-koblenz.de

Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/uns (*)

abgeschlossenen Vertrag liber

Bestellt am (*)/erhalten am (*)

Name des/der Teilnehmer(s)

Anschrift des/der Teilnehmer(s)

Unterschrift des/der Teilnehmer(s)
(nur bei Mitteilung auf Papier)

Datum

(*) Unzutreffendes streichen.

Vergutung und Zahlungsbedingungen

Die Hohe der Vergiitung richtet sich nach Art und Dauer der jeweiligen
MaRnahme.

Die Vergiitung ist nach Zustandekommen des Vertrags Uber die MaR3-
nahme nach Erhalt der jeweiligen Rechnung zu den in der Rechnung
genannten Zahlungsmodalitaten zu zahlen.

Anpassung und Absage von Manahmen

Die IHK-Akademie behalt sich das Recht vor, die Dauer sowie die In-
halte der Maf3nahmen geringfiigig anzupassen. In diesem Fall ist die
IHK-Akademie bemiiht, notwendige Anderungen rechtzeitig mitzutei-
len. Ein Wechsel der Dozenten berechtigt nicht zum Rucktritt vom Ver-
trag.

Die IHK-Akademie behalt sich das Recht vor, MaRnahmen bei hoherer
Gewalt kurzfristig und jederzeit auch noch am Tag der MaBnahme
oder wegen zu geringer Teilnehmerzahl bis spatestens vier (4)
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Werktage vor Beginn der MalRnahme abzusagen. Bereits gezahlte
Vergutung wird, sofern die ausgefallene MaBnahme nicht nachgeholt
wird, zurtickerstattet. Ein weitergehender Schadensersatzanspruch ist
ausgeschlossen, soweit der IHK-Akademie weder vorsatzliches noch
grob fahrlassiges Verhalten zur Last fallt.

Die IHK-Akademie behalt sich das Recht vor, Prasenzveranstaltungen
bei Vorliegen auBergewdhnlicher Umstande (z.B. Gesundheitsgefahr-
dung durch Pandemie) als Onlineveranstaltungen ohne (stéandige)
Prasenz vor Ort durchzufiihren. Die Teilnehmer werden hieriiber
rechtzeitig informiert und erhalten die notwendigen Informationen.
Diese Anpassung einer MaBnahme berechtigt den Kunden nicht zum
Rucktritt vom Vertrag.

Die IHK-Akademie behalt sich ferner das Recht vor, die Durchfiihrung
einer Vor-Ort-Veranstaltung von den jeweils geltenden Verordnungen
zur Bekampfung des Infektionsgeschehens abhangig zu machen. Dies
gilt insbesondere im Hinblick auf das Erfordernis eines Test-, Genese-
nen- oder Impfnachweises, der bei Besuch der Veranstaltung vorzu-
zeigen ist. Uber solche Erfordernisse zur Teilnahme an einer Prasenz-
veranstaltung werden die Teilnehmer rechtzeitig informiert. Insbeson-
dere resultiert aus diesem Erfordernis kein Anspruch auf eine Online-
Ubertragung der Veranstaltung. Diese Anpassung einer MaRnahme
berechtigt den Kunden nicht zum Rucktritt vom Vertrag. Die Nichtein-
haltung dieses Erfordernisses stellt einen wichtigen Grund im Sinne
von Ziffer 8.1 dieser allgemeinen Geschéftsbedingung dar.

Die der IHK-Akademie zustehende Vergiitung bleibt im Falle einer An-
passung unveréndert. Dem Kunden bleibt jedoch der Nachweis offen,
die durch die Anpassung der MaRnahme bei ihm entstehenden Kos-
ten (insbesondere fiir den Internetzugang) seien wesentlich héher als
diejenigen bei unveranderter Durchfiihrung der Manahme (insbeson-
dere Fahrtkosten).

Ausschluss von einer MaRnahme

Die IHK-Akademie ist berechtigt, Kunden aus wichtigem Grund von
der (weiteren) Teilnahme an einer Mal3nahme auszuschlieRen.

Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn der Kunde die MaR-
nahme stort, gegen die Hausordnung verstot oder die Vergiitung
nicht entrichtet.

Im Falle des berechtigten Ausschlusses des Kunden besteht kein An-
spruch auf Ruickerstattung bereits gezahlter Vergiitung.

Die Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen behalt sich die
IHK-Akademie im Falle eines berechtigten Ausschlusses ausdriicklich
vor.

Haftung

Die Haftung der IHK-Akademie, gleich aus welchem Rechtsgrund, ist

auf den vertragstypisch vorhersehbaren Schaden beschrankt.

Dies gilt nicht

(1) fur die Verletzung von vertragswesentlichen Pflichten, d.h. vertrag-
liche Verpflichtungen, deren Erfiillung die ordnungsgeméfie Durchfih-
rung des Vertrags Uberhaupt erst ermdoglicht und auf deren Einhaltung
der Kunde regelmafig vertraut und vertrauen darf,

(2) fur Schaden an Korper, Leben und Gesundheit,

(3) fuir vorsatzliche oder grob fahrléssige Pflichtverletzungen der IHK-

Akademie, ihrer gesetzlichen Vertreter oder Erfillungsgehilfen,

(4) fur die Haftung nach dem Produkthaftungsgesetz und

(5) fur Anspriiche aus Garantien.

Der IHK-Akademie bleibt der Einwand des Mitverschuldens unbenom-
men.

Die Verjahrungsfrist richtet sich nach den gesetzlichen Vorschriften.

Datenschutz

Die Daten des Kunden werden ausschlief3lich zur Abwicklung des Ver-
tragsverhaltnisses verwendet. Alle Daten werden unter Beachtung der
einschlégigen Vorschriften der Datenschutz-Grundverordnung und
des Bundesdatenschutzgesetzes gespeichert, verarbeitet und ent-
sprechend der gesetzlichen Fristen geldscht.

Der Kunde hat jederzeit das Recht auf kostenlose Auskunft, Berichti-
gung, Léschung, Einschrankung, Widerspruch und Dateniibertragbar-
keit der Gber ihn gespeicherten Daten.

Im Ubrigen wird auf die hier zu findende Datenschutzerklarung verwie-
sen: https://ihk-akademie-koblenz.de/datenschutzerklaerung/.

Urheberrecht

Samtliche von der IHK-Akademie an den Kunden ausgehéndigte oder
zur Einsicht bereitgehaltene Unterlagen sind urheberrechtlich ge-
schiitzt und dirfen nicht ohne die Einwilligung der IHK-Akademie be-
arbeitet, vervielfaltigt, verbreitet oder in sonstiger Weise wirtschaftlich
verwertet werden.

Schlussvorschriften

Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss
des UN-Kaufrechts (CISG). Von dieser Regelung unberihrt bleiben
zwingende Bestimmungen des Staates, in dem der Kunde seinen ge-
wohnlichen Aufenthalt hat.

Vertragssprache ist deutsch.

Gerichtsstand gegenuber Kaufleuten ist Koblenz.

Stand: 02.03.2022
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/-in (IHK)

Webcode:

524Lohn

TERMINE UND KOSTEN

ONLINE-LEHRGANG

Zeitraum: 12.09.2023 bis 21.03.2024* komplett live-online

Dauer: ca. 6 Monate mit 11 Live-Online-Terminen i.d.R. von 8.30 Uhr bis 14:45
Uhr und 6 Webinaren von 18:00 — 19:30 bzw. 9-10 Uhr

Preis:

2.580 € inkl. Seminarunterlagen (Umsatzsteuer fallt nicht an)

PRASENZ-LEHRGANG
Zeitraum: 22.11.2023 bis 06.06.2024* in Koblenz

Dauer: 7 Monate mit 24 Prasenzterminen i.d.R. von 8.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Preis: 2.580 € inkl. Seminarunterlagen (Umsatzsteuer fallt nicht an)
BLENDED-LEARNING-LEHRGANG

Zeitraum: 23.04.2024 bis 12.11.2024* Blended Learning in Koblenz

Dauer: ca. 6 Monate mit 11 Prasenzterminen i.d.R. von 8.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Preis:

2.652 € inkl. Seminarunterlagen (Umsatzsteuer fallt nicht an)

Infobroschiire Lohn 2023-2024_NEU.docx/Revision 3.1/09.05.23/Hammes Seite 11 von 17



Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) Akademie Koblenz

Steuern

LOHN- UND GEHALTSBUCHHALTUNG | 21, juni 2023 bis 06. September 2023

— STEUERN UND SONDERTHEMEN Prasenzworkshop:

Mittwoch, 21.06.2023 von 10.15 bis 16.00 Uhr
Donnerstag, 22.06.2023 von 8.30 bis 16.00 Uhr

Live-Online-Unterricht am Montag, 17.07.2023 von
18.00 bis 19.30 Uhr

Zertifikatsprifung (Klausur):

Mittwoch, 06.09.2023 von 8.30 bis 10.00 Uhr
Online-Tutorium®*:

26.06.2023 bis 28.07.2023 jeweils Montag bis Frei-

tag 1.300 €

Sonderthemen
06. September 2023 bis 30. Oktober 2023
Prasenzworkshop:

Mittwoch, 06.09.2023 von 10.15 bis 16.00 Uhr

Donnerstag, 07.09.2023 von 8.30 bis 16.00 Uhr
Zertifikatspriifung (Klausur):

Mittwoch, 30.10.2023 von 8.30 bis 10.00 Uhr
Online-Tutorium*:

11.09.2023 bis 13.10.2023 jeweils Montag bis Frei-

tag
Ubungen zur Fallstudie:
ABSCHLUSSMODUL Montag, 30.10.2023 von 10.15 bis 16.00 Uhr
(siehe Richtlinien fur die Zertifizierung Dienstag, 31.10.2023 von 8.30 bis 16.00 Uhr
zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in Fallstudie: 250 €
(IHK)) Dienstag, 14.11.2023 von 8.30 bis ca. 11.30 Uhr
Fachgesprach:

Mittwoch, 15.11.2023 ab 8.30 Uhr

*) Die Online-Tutorien sind ausgewiesene Zeiten, in denen der Tutor weitere Lernimpulse gibt und auf Fragen antwortet.
Die Lernenden konnen die Lern-Plattform asynchron nutzen.
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) Akademie Koblenz

12. September 2023 bis 30. Oktober 2023
LOHN- UND GEHALTS-BUCHHALTUNG | | jye-Online-Unterricht:

— GRUNDLAGEN & VERTIEFUNG Dienstag, 12.09., Mittwoch, 13.09. und Donnerstag,
14.09. von 8:30 bis 14:45 Uhr

Montag, 25.09. von 18:00 - 19:30 Uhr,
Mittwoch 04.10. von 9:00 bis 10:00 Uhr 1.180 €

Online-Tutorium*: 18.09. bis 20.10.2023 jeweils
Montag bis Freitag (zeitlich unabhéangig)

Zertifikatsprufung online (Klausur):
Montag, 30.10.2023 von 8:30 bis 10:00 Uhr

16. November 2023 bis 10. Januar 2024
LOHN- UND GEHALTSBUCHHALTUNG | [ ive-Online-Unterricht:

— STEUERN UND SONDERTHEMEN Donnerstag, 16.11.2023 und Freitag, 17.11.2023
von 8:30 bis 14:45 Uhr

Montag, 04.12.2023 von 18:00 - 19:00 Uhr, Mitt-
woch, 13.12.2023 von 9:00 bis 10:00 Uhr.

Online-Tutorium* jeweils Montag bis Freitag
20.11.2022 bis 22.12.2023 (zeitlich unabhangig)

Zertifikatspriifung online (Klausur): Mittwoch,
10.01.2024 von 8:30 bis ca. 10:30 Uhr

24 Januar 2024 bis 06. Marz 2024

Live-Online-Unterricht:
Mittwoch, 24.01.2024 und Donnerstag, 25.01.2024
von 8:30 bis 14:45 Uhr

1.300 €

Montag, 05.02.2024 von 18:00 - 19:30 Uhr
Montag, 19.02.2024 von 9:00 Uhr bis 10:00 Uhr

Online-Tutorium*: 29.01.2024 bis 01.03.2024 je-
weils Montag bis Freitag (zeitlich unabh&ngig)

Zertifikatsprufung online (Klausur): Mittwoch,
06.03.2024 von 8.30 bis 10.00 Uhr

Live-Online-Unterricht: Ubungen zur Fallstudie:

Mittwoch, 13.03.2024 und Donnerstag, 14.03.2024

iehe Richtlinien far die Zertifizi von 8.30 bis 14:45 Uhr 250 €
(siehe Richtlinien fir die Zertifizierung . Fallstudie: Mittwoch, 20.03.2024 von 8.30 bis ca.
zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in 11.30 Uhr

(IHK)) Fachgesprach: Donnerstag, 21.03.2024 ab 8.30 Uhr

*) Die Online-Tutorien sind ausgewiesene Zeiten, in denen der Tutor weitere Lernimpulse gibt und auf Fragen antwortet.
Die Lernenden kénnen die Lern-Plattform asynchron nutzen.

ABSCHLUSSMODUL
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) Akademie Koblenz

MODULE PRASENZ-LEHRGANG IN KOBLENZ PREIS

(Umsatzsteuer
fallt nicht an)

Grundlagen

22. November bis 04. Dezember 2023,
jeweils von 8.30 bis 16.00 Uhr

Mittwoch, 22.11., Donnerstag, 23.11.2023
Mittwoch, 29.11., Donnerstag, 30.11.2023

LOHN- UND GEHALTS-BUCHHALTUNG
— GRUNDLAGEN & VERTIEFUNG

Vertiefung

10. Januar bis 22. Januar 2024,
jeweils von 8.30 bis 16.00 Uhr

Mittwoch, 10.01., Donnerstag, 11.01.2024
Mittwoch, 17.01., Donnerstag, 18.01.2024

Zertifikatsprufung (Klausur):
Montag, 22.01.2023 von 8.30 bis 10.00 Uhr

1.180 €

Steuern

21. Februar bis 04. Marz 2024
jeweils von 8.30 bis 16.00 Uhr

Mittwoch, 21.02., Donnerstag, 22.02.2024
Dienstag, 27.02., Mittwoch, 28.02.2024
Donnerstag, 29.02.2024

Zertifikatsprufung (Klausur):
Montag, 04.03.2024 von 8.30 bis 10.30 Uhr

LOHN- UND GEHALTSBUCHHALTUNG
— STEUERN UND SONDERTHEMEN

1.300 €

Sonderthemen

10. April bis 22. April 2024,

jeweils von 8.30 bis 16.00 Uhr
Mittwoch, 10.04., Donnerstag, 11.04.2024
Mittwoch, 17.04., Donnerstag, 18.04.2024

Zertifikatsprifung (Klausur):
Montag, 22.04.2024 von 8.30 bis 10.00 Uhr

Ubungen zur Fallstudie:
ABSCHLUSSMODUL Mittwoch, 15.05.2024 von 8.30 bis 13.30 Uhr
(siehe Richtlinien fur die Zertifizierung Fallstudie:

Z‘:E’;”r Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in |y 0ch 05.06.2024 von 8.30 bis ca. 11.30 Uhr 250 €

Fachgespréach:
Donnerstag, 06.06.2024 ab 8.30 Uhr
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) Akademie Koblenz

23. April 2024 bis 12. Juni 2024
LOHN- UND GEHALTS-BUCHHALTUNG | prssenz-Unterricht

— GRUNDLAGEN & VERTIEFUNG Dienstag, 23.04.2024 von 13.00 bis 16.00 Uhr
Mittwoch, 24.04.2024 von 8.30 bis 16.00 Uhr

Donnerstag, 25.04.2024 von 8.30 bis 16.00 Uhr 1.220 €
Zertifikatsprifung (Klausur):
Mittwoch, 12.06.2024 von 8.30 bis 10.00 Uhr

Online-Tutorium: 29.04.2024 bis 02.06.2024 jeweils
Montag bis Freitag

Steuern
LOHN- UND GEHALTSBUCHHALTUNG | 12 juni 2024 bis 04. September 2024

~ STEUERN UND SONDERTHEMEN Prasenzworkshop

Mittwoch, 12.06.2024 von 10.15 bis 16.00 Uhr
Donnerstag, 13.06.2024 von 8.30 bis 16.00 Uhr

Live-Online-Unterricht am Montag, 15.07.2024 von
18.00 bis 19.30 Uhr

Zertifikatsprufung (Klausur):
Mittwoch, 04.09.2024 von 8.30 bis 10.00 Uhr

Online-Tutorium: 17.06.2024 bis 19.07.2024 jeweils
Montag bis Freitag 1.340 €

Sonderthemen
04. September 2024 bis 28. Oktober 2024
Présenzworkshop:
Mittwoch, 04.09.2024 von 10.15 bis 16.00 Uhr
Donnerstag, 05.09.2024 von 8.30 bis 16.00 Uhr
Zertifikatsprufung (Klausur):
Mittwoch, 28.10.2024 von 8.30 bis 10.00 Uhr

Online-Tutorium: 09.09.2024 bis 11.10.2024 jeweils
Montag bis Freitag

Ubungen zur Fallstudie:

ABSCHLUSSMODUL Montag, 28.10.2024 von 10:15 bis 16:00 Uhr
(siehe Richtlinien fir die Zertifizierung Dienstag, 29.10.2024 von 8.30 bis 16:00 Uhr
zum/zur Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in Fallstudie: 250 €
(IHK)) Montag, 11.11.2024 von 8.30 bis ca. 11.30 Uhr
Fachgespréach:

Dienstag, 12.11.2024 ab 8.30 Uhr
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Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in (IHK) W Akademie Kablenz

UNSERE LEISTUNGEN

Prasenzunterricht

Unterrichtsmaterial in Printform und Online
Lernplattform im Internet

Tutorielle Betreuung

Abnahme der Zertifikatsprifung und Zertifizierung

FINANZIELLE FORDERUNG
Qualischeck

Fur die berufliche Weiterbildung bietet das Land Rheinland-Pfalz fir Malinahmen eine Férdermég-
lichkeit aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds. Die Férderung ist abhangig vom Einkommen.
Ausfuhrliche Informationen erhalten Sie unter www.qualischeck.rip.de .

Bitte beachten Sie, dass der QualiScheck vor der Anmeldung zum Kurs vorliegen muss.

Forderprogramm Betriebliche Weiterbildung

Der Europaische Sozialfonds und das Ministerium fur Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demogra-
fie Rheinland-Pfalz unterstiitzen Unternehmen bei der Finanzierung von betrieblichen Weiterbil-
dungsmafnahmen. Ausfiihrliche Informationen erhalten Sie unter https://www.berufliche-weiter-
bildung.rip.de/. Bitte beachten Sie, dass der Antrag zu Férderung vor der Anmeldung zur
WeiterbildungsmalRnahme vorliegen muss.

Weitere Infos zu Férdermdglichkeiten finden Sie auch immer unter
https://ihk-akademie-koblenz.de/beratung/foerderungen/

INFORMATIONEN UND ANMELDUNG

Fur lhre Anmeldung nutzen Sie bitte unsere Website www.ihk-akademie-koblenz.de

und geben dort im Suchfeld den Webcode ,,524L" ein.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen bericksichtigen wir in der Reihenfolge des Ein-
gangs. Weitere Informationen erhalten Sie von

Stephanie Schach

IHK-Akademie Koblenz e.V.
Josef-Gorres-Platz 19

56068 Koblenz

Telefon 0261 30471-76

Telefax 0261 30471-20
schach@ihk-akademie-koblenz.de
www.ihk-akademie-koblenz.de
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